
Chronische Erkrankungen am Arbeitsplatz - Online-Studie: 
Belastungen, Ressourcen und der Umgang von Unternehmen mit dem Thema 
chronische Erkrankung am Arbeitsplatz

Ihre Teilnahme ermöglicht es uns, die Arbeitssituation von Menschen mit einer chronischen 
Erkrankung besser zu verstehen und Unternehmen zielgerichteter im Umgang mit chronisch 
kranken Beschäftigten beraten zu können. 

Sie sind volljährig, haben eine medizinisch diagnostizierte chronische Erkrankung  und arbeiten 
in einem Angestelltenverhältnis (min. 20 h/Woche)? dann nehmen Sie an unserer Studie teil!

Dauer: ca. 20 - 25 min 

Studienleitung und Zugang zur Studie:
Dr. Alexandra (Sasha) Cook (a.r.cook@uva.nl)
Dr. Alexander Zill (alexander.zill@psychologie.tu-chemnitz.de)

Link zur Studie: https://uva.fra1.qualtrics.com/jfe/form/SV_26xeIXBkCpRgAe2
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Chronic illnesses in the Workplace – Online study:
Strain, resources and the role of organizations and organizational interventions for
employees with chronic illnesses.

Your participation allows us to investigate the work-life of employed people with chronic
illnesses. We aim at using the results to provide orgainzations with insights and knowledge to
provide better support for employees with chronic health conditions. 

Are you at least 18 years old, have a medically diagnosed chronic illness (mental or physcial), 
and work as an employee (at least 20hours/week)? Then please consider participating!

Duration: 20 - 25 min 

Investigators and access to the study:
Dr. Alexandra (Sasha) Cook (a.r.cook@uva.nl)
Dr. Alexander Zill (alexander.zill@psychologie.tu-chemnitz.de)

Study link: https://uva.fra1.qualtrics.com/jfe/form/SV_26xeIXBkCpRgAe2
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